
Forberedelsene
som kan gi gull

Vi vil ikke kalle det hjemmelekse, for det er selvsagt ingen plikt. Men siden
det er ønskelig at dette skal være mye mer enn konferansen den 12. april,
men bli en ringvirkning for flest mulig, oppfordrer vi til en enkel samling på
hjemmebane før man entrer arenaen på BCC.  Et kort eller lengre møte der
deltakerne, gjerne sammen med flest mulig av kollegaene forøvrig, bevisst-
gjøres på hvilke problemstillinger, utfordringer, saker, oppgaver og behov
som virksomheten vil fokusere på. På hvilke områder trenger vi begeistring
nå?!

På denne måten sikres størst mulig utbytte (idé- og tankefangst) – og økt
sannsynlighet for reell positiv virkning i etterkant.  Ergo kan det selvsagt
også være lurt å samles kort tid etter konferansen også, og snakke om hva
man tenkte – og noterte.

Område for tankeflukt
og idéfangst

Vi som står bak BegeistRinger vil by på en lang rekke tilbud om kurs,
seminarer og workshops for inspirasjon, opplæring og utviklingsarbeid, -
innen HMS, kreativt arbeid, holdningsskapende arbeid m.m.
Noen tilbud er klare allerede, og er presentert på
www.begeistringer.no, - andre kommer til etter hvert.

Videre - som ringer
i vannet

Brunstad Conference Center, blir denne konferansedagen erklært som
offisielt fangstområde for nye tanker og idéer. Fra foreleserne vil det sveve
innspill og utspill, nye setninger og fremmedartede formuleringer, - som
dråper for spontane idéer eller som ettertanke. Tankevekkere som bare kan
plukkes ned fra lufta, festes til et papir og tas med til din virksomhet hvor de
omgjøres til konkrete handlinger og holdninger, prosjekter, produkter og
tjenester.
NB! Deltakerne vil ved ankomsten få utdelt en spesiell magisk penn,
designet for personlige tankestreker. Sammen med et skriveunderlag, og
en oppskrift på Hvordan fange tanker og ideer fra løse lufta.

til en dag full av begeistring under mottoet
”Det gode liv på den gode arbeidsplass”.

Ta med så mange som mulig fra arbeidsplassen din og la dette bli en
dag hvor dere lar dere begeistre. Få inspirasjon til å tenke ”de utenkte

tanker” og finne frem til de gode ideene dere kan videreforedle.
Dette blir en dag fylt av humor, fantasi , mot og litt galskap.

Vi ser frem til å møte dere!

En begeistret hilsen fra
De som står bak

Dette er et samarbeidsprosjekt mellom Fylkesmannen i Vestfold,
Trygdeetaten i Vestfold, KS i Vestfold,  LO Vestfold og NHO Vestfold.

Påmelding på web: www.begeistringer.no
Pris: kun 300,- pr person

Dette inkluderer:

• Et rikt idétilfang og utenkte tanker
• Fri og høylytt latter
• Et enkelt begeistringsmåltid

Påmeldingsfrist: Omgående, og
senest 18. mars

Møt opp i god tid!

Spørsmål vedrørende dagen: 33 35 00 70 eller
info@begeistringer.no

Brunstad Conference Center
(BCC) i Stokke
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BEGEISTRINGS-

GARANTI

Inspireres du ikke denne dagen,

så får d
u pengene tilb

ake! *)

*) P
engene tilb

ake til 
den som ikke ble inspirert e

tter å ha

deltatt p
å BegeisRinger ti

rsdag den 12. april. 
- O

m du gir o
ss en skrift

lig

begrunnelse for h
vorfo

r o
g tip

s til 
forbedrin

ger n
este år.

Print Konsult Andebu, 30.000 3/05

Den lave deltakeravgiften er mulig med
økonomisk støtte fra RTV samt LO og NHO.



Hvem skal inn?

Høydepunktet blir når vi fyller et eget podie med personer som er stemt inn
fra egen arbeidsplass fordi de har spesielle evner til å skape glede, glød og
begeistring, til beste for arbeidsmiljøet. Personer som vi ikke kan få fullrost
nok, men som vi oftest tar som en selvfølge, - og sjelden berømmes.
Onsdag den 12. april skal de hylles med ovasjoner, stormende jubel og stå-
ende applaus. Vi skal se om vi kan ”sprenge” en desibelmåler som tegn på
viktigheten av å oppmuntre og motivere hverandre.  Over tusen deltakere
skal rett og slett ta bølgen.
De får denne gang ingen blomster, men BegeistRingen ® - en spesiallaget
ring til å tre på fingeren eller henge på seg som et smykke. Selve symbolet på
verdien av å dyrke begeistring, glød og glede. En ringbærer kan lettere tåle
motgang, se lyset og oppleve gyldne stunder. *)

Gå derfor inn på www.begeistringer.no og meld inn de kollegaer som
du mener fortjener en slik unison hyllest. Sett i gang en kampanje blant dine
kollegaer, som stemmer fram de utvalgte. Og still opp i hopetall denne dagen
for å hoie og klappe.

Stem inn dine egne
begeistrere!

11.00
Servering av kaffe, BegeistRings-boller med

”gladjazzfot” Røshnes Jazzband

12.00
Begeistringsvelkomst og offisiell åpning

v/ Fylkesmann Mona Røkke

12.09
Dagens BegeistRingsleder: Jon Almås

12.20
På storskjerm: Regjeringens satsning på IA

Statsminister Kjell Magne Bondevik

På storskjerm: LO og NHO
Partenes vurdering av IA-satsningen og veien videre...
NHO-direktør Sigrun Vågeng og LO-leder Gerd Liv Valla

12.50
IA—godt lagspill gir gode resultater

Trygdedirektør Arild Sundberg

13.30
Kommunikasjon, oppmerksomhet og holdninger
—alvorlige emner i en humoristisk innpakning.

Stand-up med innhold!!!
Cecilie Iwarsson, inspirator

14.30
Et enkelt begeistringsmåltid i godt selskap

15.45
Humringstimen
Øyvind Thorsen

16.30
«Det lucky vei» – den utrolige historien om bygdesamfunnet
Lucky Næroset som har blitt en nasjonal begeistringsprikk…

Fantasiminister Hans Christian Medlien
i fristaten Lucky Næroset

17.30
Utdeling av BegeistRingen

18.00
Et musikalsk show med titler  som omhandler livsglede,

mot og begeistring!
Jahn Teigen

19.00
Og takk for i dag!

Fylkesmann Mona Røkke leder Koordinerings-
gruppen for et mer inkluderende arbeidsliv i Vestfold
som består av NHO og LO i Vestfold, KS i Vestfold og
trygdeetaten. Koordineringsgruppen er vertskap for
denne dagen!

Cecilie Iwarsson, motivasjons-
konsulenten med humor som våpen. Hun er et fyrver-
keri av inspirasjon, glede og gjenkjennelse.  I sitt fore-
drag, eller snarere i sin forstilling, viser hun hvordan
vi med økt bevissthet og enkle grep kan snu negative
tanker, signaler og adferd til smittende glede og over-

bevisning. En kvinne i sin beste alder med et
ungt sinn og masse erfaring.

Arild Sundberg er trygdedirektør og IA-entusi-
ast. Trygdeetaten er myndighetenes forlengede arm i IA-
arbeidet og Sundberg har aldri tvilt på at IA er rett medi-

sin for arbeidslivet. IA har ført til endringer også for
trygdeetaten, som har tatt utfordringene på strak arm.

Hans Christian Medlien er tankevekker i U8
AS,  tårnherre i De Utenkte Tankers Tårn, inspirator i
viaFantasia ®, fantasiminister i fristaten Lucky Nær-
oset og for mange kjent som konsulentkarikaturen over-
headhunter J.Johansen. Gründeren HC stått bak en lang
rekke originale prosjekter, nye virksomheter og initiativ
– alltid med en porsjon fantasi, humor og mer eller mindre
galskap. Etterspurt foredragsholder og ideutvikler, nå også for-
fatter.

Øyvind Thorsen er den underfundige melankoli-
ens talsmann i norsk litteratur. Det er alle trivialitetene
i vår hverdag han setter sine ord på, skarpt sett, stramt
og lekent på samme tid. På sitt beste får han oss til å se

på oss selv som de, tross alt, hederlige tullingene de fleste
av oss er - sånn til hverdags.

Jahn Teigen trenger ingen nærmere presentasjon.
Vi kjenner ham alle som popsanger, skuespiller, gjøg-
ler eller moromann. Han har blitt en folkekjær artist
på noe så positivt som godt humør, en fantastisk
stemme og en musikalsk og showmessig spennvidde
unge artister kan se og lære av.

«Nytt på Nytt»-generalen Jon Almaas  er
Begeistringsleder denne dagen. Han besitter profesjonell

og velkjent kompetanse, som den store introduksjonens
mester han er. Hans verbale spissfindigheter har en elegant

innpakning. La deg inspirere av en av Norges beste programledere!
            Foto: Ole Kaland.

Statsminister Kjell Magne Bondevik åpner kon-
feransen med en apell på storskjerm. Hvordan ser regje-

ringen på IA-satsningen og de resultater som
er oppnådd?

Partene i arbeidslivet er helt sentrale i IA-
arbeidet. I denne sekvensen skal NHO-

direktør Sigrun Vågeng og LO-
leder Gerd-Liv Valla gi sine

betraktinger om IA-arbeidet og ikke minst
veien videre...

- Litt om tanketennerne

På storskjerm

BegeistRingsleder

Hvem skal inn?
- Litt om tanketennerne

*) Begeistringen ®
En BegeistRing er en gruppe mennesker som er bevisst opptatt av å stimu-
lere til glede, glød og begeistring på arbeidsplassen, i lokalmiljøet, i sin
verden. Ringen - for fingeren eller trøya, øret eller tåa (!), kan utvides
innover og utover til det uendelige, til den minner om ringer i vannet.


